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CONSILIULUI PROFESORAL
An scolar 2023-2024

TEMA

I. Probleme de tip organizatoric:
l. Structura noului an icolar 2023-2024.
2. Validarea componen!ei CP, conform Legii 198/2023, ROFUIP, cu modificärile

si compietärile ulterioare ii trasarea atributiilor CP.
3. Propunerea ii alegerea secretarului CP si CA.
4. Propunerea incadrärilor.
5. Propunerea educatorilor, invätätorilor, dirigintilor, pe clase ii structuri.
6. Infiintarea, constituirea ii functionarea CA al unitätii scolare.
II. Validarea caiificativelor anuaie pentru cadrele didactice care ii- au desfäiurat
activitatea in anul icolar 2023-2024, in unitatea noasträ icolarä. III. Diverse.

l. Analiza ii dezbaterea OME pentru aprobarea Metodologiei- cadru de

organizare köifuncvionare a consiliului de administratie din unitätile de invätämånt
preuniversitar., cu modificarile su completarile ulterioare
2. Analiza si dezbaterea OME privind organizarea ii desf>asurareaevaluärii
nationale pentru absolventii clasei a VIII- a in anul icolar 2023-2024.
3. Analiza ii dezbaterea OME privind organizarea ii destäiurareaadmiterii in

invätåmåntul liceal ii profesional de stat pentru anul Scolar 2023-2024.
4. Propunerea responsabililor ii componen!elor comisiilor de lucru de la nivel de
unitate scolarä.
5. Propunerea ii validarea tematicii CP $i CA, an Scolar 2023-2024.
6. Informare privind ROFUIP.
7. Propunerea organigranui.
8. Respectarea metodologiei de organizare ii desfiiiurare a concursurilor de

ocupare a posturilor/ catedrelor vacante råmase neocupate pe parcursul anului

scolar
9. Diverse
l. Validarea raportului anual asupra activitä!ii desmsurate in anul icolar 2019-
2020
0. Propunerea revizuirii planului de dezvoltare institutionalä.
3. Propunerea planului managerial pentru anul icolar 2023-2024.

Propunerea planului operational pentru anul >colar 2024-2024.4.

5. Avizarea RAE! pe 2023-2024.
6. Prezentarea situa!iei testärilor initiale ( rezultate, mäsuri ce se impun ).

7. Pro unerea fiselor de ost entru intreg ersonalul unitä!ii scolare.
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Noiembrie

Deeennbrie

lanuarie

Februarie

Martie

8. Propunerea liselor de evaiuare/ autoevaluare pentru personalul didactic si

didactic auxiliar
8. Propunerea ROI.
9. Recomandarea menibrilor CP pentru inscrierea la grade didactice.
i(). Diverse.

l. Propunerea planului de scolarizare pentru anui scolar 2023-2024.
2. Analiza rapoartelor comisiilor metodice privind parcurgerea materiei ii
evaluarea ritmieä.
3. Analiza situatiei freeventei elevilor ( situatia absentelor, abandon scolar.
disciplinä ). Mäsuri ce se impun.
4. Concluzii desprinse in urma desfäsurärii asisten(elor efectuate in structurile
scoiare.

altfel".
6. Diverse.
I

. Pregätirea programulLii pentru serbarea de MO} Cräciun.

2. Planificarea activitä!ii in icoalä pe tinopul vacantei.
3. Analiza rezultatelor obtinute de elevi in urma sustinerii tezelor, pe semestrul I

si stabilirea mäsurilor ee se impun.
4. Analiza stärii disciplinare in råndul elevilor.

5. Propunerea notelor la purtare. la sfårsit de semestru inlåi.
6. Analiza rezu!tatelor obtinute de elevi la sfår$itul semestrului I ai anului seolar
in curs.
7. Diverse.

Probleme organizatorice privind buna a activitälii scolare
2. Respectarea etapelor din metodologia miscärii personalului didactic.
3. Comunicäri de la $din!ele cu directorii.
4. Diverse.

Probleme organizatorice privind buna desfäiurare a activitä!ii icolare
Respectarea etapelor din metodologia miicärii personalului didactic.

3. Comunicäri de la $din!eie cu directorii.
Propunerea, dezbaterea ii avizarea program ului activitätilor pentru4.

"Säptämåna verde".
5. Diverse.
l. Validarea propunerilor privind oferta de discipline optionale pentru anul icolar

2. Prezentarea metodologiei privind evaluarea navionalä pentru clasa a VIII- a

Respectarea etapelor din metodologia miscärii personaluiui didactic.3.
4. Comunicäri de ia iedinlele eu directorii.
Diverse.5.
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Aprilie

Mai

Iun ie

l. Analiza situatiei scolare de la inceputul anuiui si pånä in prezent.
2. Situtia absen!elor. abandon scoiar, stare discipiinarä. Mäsuri ce se impun.
3. Concluzii desprinse in urma desfäilträrii asisten!elor efectuate in structurile
scolare.

Respectarea etapelor din metodologia miscärii personalului didactic.4.

5. Comunicäri de la iedinlele cu directorii.
6. Diverse.

Analiza rezultatelor obiinute in urma sustinerii tezelor ii stabilire de mäsuri ce
impun.se
Respeetarea etapelor din metodologia miscärii personalului didactic.2.

3. Analiza activitätii unor compartinoente/ catedre/ coin isii din unitatea icolarä.
4. Comunicäri de la iedinte!e cu directorii.

Diverse.5.

Validarea rapoartelor privind situatia icolarä setuestrialä ii anualä a elevilor
fiecärei clase.
2. Analiza stärii disciplinare in råndul elevilor, in vederea propunerii notelor la

purtare, la sfåriitul semestrului II.
3. Respectarea etapelor din metodologia miicärii personalului didactic.
4. Pregätirea festivitä!ii sfåriitului de an icolar 2023-2024.
5. Comunicät•i de la $din!ele eu directorii.
6. Planifiearea activitätii in scoalä si a concediilor de odihnä pe timpul vacantei
de varä.
7. Diverse.

Director 00
prof. RosioruSi rt


