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Adresa: SIV RnmSüraI. nr /. conntna ..Sute.Y11..iude(lti Brüi/a
E-mail: svegugsutesti a

Telefon/Fax: S/3
Paginä web: o

OBIECTIVELE GENERALE ALE ANULUI SCOLAR 2023-2024

Capacitatea institutionalä
• Asigurarea cadrului necesar si a bazei logistice pentru toate activitålile educative.

• Crearea unui mediu anlbiental sigur, plåcut ii functional
• Achizi(ionarea de echipamente ii softuri educationale
• Implementarea catalogului digital.
e Actualizarea site-ului scolii

Eficientizarea demersurilor didactice
Conceperea planificärilor in mod pragmatic si aplicat la particularitatile elevilor
Conceperea planurilor remediale
Promovarea ii dezvolatrea activitätii de consiliere.
Cre$erea calitå!ii in educa!ie prin formarea continuä a personalului didactic
Reusita la admiterea in licetl ii icoala profesionalä 10() %
Reducerea abandonului icolar

Imbogätirea ethos-ului scolii
• Implicarea ii responsabilizarea elevilor in viata ±icolii
• Cresterea exigen!ei dirigin!ilor privind disciplina ii atitudinea fa!å de invå!äturä.
• Creterea siguranlei in spa!iul icolar.

Dezvoltarea relatiilor de parteneriat intern extern
• Dezvoltarea parteneriatului educalional scoalä — pärinli — administralia localä, cu implicare activå, in egalä mäsurä. in vederea sus(inerii

procesului educational
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l. comuna .S1f(e.Y11. Brüi/aAdresa: Str Rin..Sürcu. nr
E-mail: scou/asldcsti a gmai/.conj Paginä web:

Misiunea noasträ este dezvoltarea fiecärui elev la potentialul säu maxim, in spiritulformärii
unei personalitä(i active, competente, motivate 'i creative, capabile de op(iune 'i decizie.
Punem accentul pe dezvoltarea dimensiuii europene a educa(iei a competentelor cheie care

permit insertia socialä 'i invätarea pe tot parcursul vietii.
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Adresa: Str. nr. l. comuna Bvüila
E-mail: scoa/us1ites(i41 ggvui/.ccnn

I)omeniul

functional
(de referin(ä)

1

Obiective strategice

2

1.1. Desfäsurarea
procesului instructiv-
educativ conform
cadrului legislativ-
administrativ

1.2. Un mediu ambiental
sigur, prietenos, functional
modern

1.3 Asigurarea egalitatii de
remedialä).

1.4 Promovarea
dezvoltarea activitätilor de
consiliere.

Telcron/Fax: 0239 S/3
Paginä web:

Actiuni concrete lipuri de programe de mäsuri

3

1.1.1. Reactualizarea textelor legislative care
regle!nenteazä activitatea scolii

1.1.2. Intocmirea orarului in func!ie de
condi!iile concrete si in raport cu eficien(a maximä.

1.2.1. Dotarea tuturor sälilor cu calculatoare.

1.2.2. Elaborarea de proceduri privind siguranla
elevilor in spatiul securitatea elevilor,

miscarea elevilor in perimetrul

I .3.1 Intocmirea planurilor remediale.
I .3.2 Verificarea ii monitorizarea aplicärii planurilor
remediale la clasä.

I .4.1 Formarea cadrelor didactice in domeniul
onsilierii

I .4.2. Informarea ii consilierea elevilor.

I .4.3. Monitorizare ii verificare activitä!ilor de
onsiliere.

Termen

4

yclomhrie. 2023

septenlhrie 2023

•eplen1hrie.2023

eptemhrie. 2()23

eplemhrie. 2()23

pernmnenl

permanent

Responsabilitä(i

5

Directori

C'onsiliul de
aclministra(ie
C'onsiliul elevilor
Conlisia de elah.

a orarului

Direct illne

Director adjuncl

Direc(iune, C.A.

Director.
Direc'lor
adjuncl.

Stadiul
Indici de

performantä
6
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Adresa: .S//% Sürat. nr,

E-mail: scoutgzyuteslia getai/.con.'
•relefon/Fax: ()239 66

- S/

Paginä web: it'll'lt'.scou/u-sutcs/l„ UGO-- net

1.4. l.Selee!ionarea elevilor pentru participarea la

olilnpiade si concursuri scolare•, intocm irea ii
afisarea graficului cu programul de pregätire

suplimentarä

1.4 Dezvoltarea culturii
alitätii la nivelul unitätilor
colare

1.5.1. revizuirea strategiei de evaluare internå a
calitä(ii
1.5.2. elaborarea raportului pe modul de

evaluare internä a calitä!ii si a planului de
illlbunätälire

dupä./iecare

modul

Direclor adjunct.
Conlisidl pt.
C'urricu/lll)l

Direc(iune
('EAC
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Adresa: Str. 1011..Sürat. nr
/.

conjuna Bröu/a

E-mail: wealusutesti

l)01neniul

functional
(de referintä)

1

O

Telefon/Fax: 0239 66
- S/ 3

Paginä web: li'lt'lrscoa/c,'-.vulcs// UCCL '11','

Acliuni concrete ii tipuri de programe de mäsuri

3

Obiecaicgice

2

2.1. Armonizarea
curriculumului oficial
cu nevoile ageptärile
beneficiarilor

2.2. Elaborarea
curriculumului pentru
viata privatä

2.4. Evaluarea
curriculumului

Termen

4

clombrie2()232.1.1. Elaborarea CDS - conform metodologiei
regulamentului comisiei de curriculum, astfel incåt sä
ofere posibilitatea elevilor de a-ii stabili un traiect de

invätare potrivit propriilor nevoi de invälare
aspiratii profesionale in vederea carierei

2.2.1. Prevenirea optiunilor pentru paleative
subculturale refugiului in manifestäri patologice
(drog- alcool, tutun) si a violenlei prin programe
adecvate
2.2.2. Activitäti privind:

- educatie pentru sänätate
- elemente de educalie antreprenorialä;
- piala muncii;
- rezolvarea conflictelor;
- globalizarea ii efectele ei
- orientarea carierei;
- educa!ia se,xualä;

- educa!ie antidrog
- educatie contra fumatului
- educatie antiviolen!ä

2.4.1. intocmireaplanurilor manageriale ale
catedrelor pentru anul icolar 2023-2024 conform
obiectivelor icolii ii specificului catedrei.

permanent

permanent

clombrie.2023

Responsabilitä(

5

Directiunea
Comisia
pentru
curriculum

Profesorii
dirigin(i

Pre/&sorii
dirigin(i

Psihologul
scolii Comisia
specificä

Directorii

$</ii de
catedrä/

comisia de
evaluare
internä

Stadiul
Indici de

performantä
6

6



Adresa: S/" Rni..SürctI. nn l. contltna .yuge.Y/i. /utie!ll/

E-mail: scoulas•llles/ia

2.5. Dezvoltarea
caracteruluipractic-
aplicativ al demersului
didactic

Telefon/Fax: 0239 S/ 3

Pagina web: Uco-- net

2.5. I. Proiectarea si planificarea de activitåli online

2.5.2. Realizarea de proiecte practice transcurriculare
in grup
2.5.3.Realizarea de leclii in mediul virtual.

permanent Direc/oru/

acliuncl,

Responsabilii
decaledre

Cel pulin o

lec(ie sau
proiect
/caledra/

modul
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Adresa: Str. R/'1..S'üra/. nr, /
, conjllildl ,.S'1iteyi. //rüi/a

E-mail: scoulasltlesti a

Domeniul
functional

((1e referintä)

1

o

o(n

Obiective strategice

2

3.1 Profesionalizarea
continuä a personalului
angajat

3.2 Dezvoltarea culturii
calitätii la nivelul

unitätilor scolare

3.3 Stimularea cadrelor

didactice pentru a

participa la mobilitätile
de formare continuä
prin programul
Erasmus + (KAI

Telefon/Fax: ()23V S/ 3

Paginä web: scoa/u-sll/estiutc

Actiuni concrete tipuri de programe de mäsuri

3

3.1.1 Sus!inerea dezvoltärii profesionale pentru
fieeare membru al }eolii prin:

• ilnplicarea cu experienlä, a ±iefilor de catedrä in

acliuneade acomodare a profesorilor nou veniti
cu standardele de performanlä impuse de scoalä

• participarea la cursuri de perfectionare

• stimularea participärii tuturor profesorilor la
dezbateri luäri de decizii

• activarea permanentä a comisiilor cu caracter

permanent
• promovarea relatiilor de parteneriat intre catedre

3.2.1. Stimularea lucrului in echipä a comunicärii
CEAC cu cadrele didactice, pärin!ii elevii unitä!ii
scolare
3.2.2. Desfä}urarea de ateliere de lucru in vederea

identificärii de solulii pentru ameliorarea punctelor
slabe

3.3.1. Scrierea aplica!iei pentru derularea unui
proiect de participarea la programe de mobilitäti
adecvate nevoilor beneficiarilor

Termen

4

permanent

permanent

ebruarie.2024

Responsabilitäti

CEAC
Directorii

Comisia de
control

managerial
intern.

CEAC

Directorul adjunct

Stadiul
Indici de

performantä
6

Cel pulin 1

curs de

förmare
/an/catedra

Planuri
manageriale

competitive
Raport de
evaluare
internä

inlocmit
analizat

Cel pulin o

aplica(ie
depusä
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Adresa: .s/v. Ryn..Söu•a/. nr l. conutna ..S11/e.Y/i. ,Grüi/u

E-mail: scoa/asutesli u wnai/.conj

3.4. Responsabilizarea

}efilor de catedrä ca
"Manageri
intermediari"

3.5. Responsabilizarea
profesorilor diriginti

3.6. Recompensarea
elevilor

3.4. l.

3.5. l.

Telefon/Fax: 0239
Paginä web: scoulu-sutesn. ,'tco--m€'/

Responsabilizarea sefilor de catedrä prin:

Asisten!e
Verificarea parcurgerii Inateriei
Promovarea catedrei (premii la
concursuri,relatii de parteneriat, etc.)
Dotarea logisticä a catedrelor

Responsabilizarea profesorilor diriginti prin:
Prezentarea procedurilor privind siguranla in

icoalä
Crearea unui mediu ambiental Sigur ii

prietenos

u Informarea clasei in legäturä cu evenimentele
din $:oalä

•

Responsabilizarea elevilor in clasä pentru a

contribui la bunul mers al vietii icolare
incurajarea activitä!ilorextracurriculare mräa
afecta invä!ätura
Progranle antiviolenlä
Diminuarea faptelor de indisciplinä prin
consiliere permanentä
Colaborarea cu profesorii clasei ii consilierul
icolar.
Alcätuirea planului de acliuni extracurriculare
cu elevii

permanent

permanent

orele de

dirigen(ie

tombrie.2()23

finalul anillili
scolar

$efii de catedrä

Prdesorii
dirigin(i

Dir. Adj.3.6.1. Popularizarea elevilor performanti,

recompensarea acestora cu diplome, $i
financiar.

Fiecare
Illemhru al
cat. vali
inspectcll

Reducerea nr.
de elevi cu
nola scazutä
la Purlare cu

Eradicarea
violen(ei si a
faptelor de

indisciplinä

Plan de

ac(iune

$coala Altj&l

Certificate

9



01

01Et10!jeonpa atue.lfio.ld ouado.ma atuwfio.ld

11! e.101sooe ea.ltndooo upcl .IOI!AOIO eo.leo!ldttll

_ 99 ptouuo.) .11/ •.i/S :tæso.lpv



Adresa: .S//'. Rin. Sürat. nr. l. Brö///a

E-mail: ycoulasllles,'i a ggnai/a•ouu
Telefon/Fax: ('2 30' S/ 3

Paginä web: scoa/a-sutcsliutco--m€'/

Domeniul
functional

(de referin!ä)
1

Obiective strategice

2

3.7.Responsabilizare
a elevilor,implicarea
acestora in viata
scolii.

Elevii trebuie
sä se simtä

"proprietari" ai $colii,
beneficiari dar si
participanli ai
procesului instructiv
educative ii la viata
comunitätii. Ei trebuie

in situatia de a

exersa autonomia si
responsabilitatea
profesionalä.
Cuvintele cheie sunt:

• atitudine civicä
angajare

• responsabilizare

Actiuni concrete tipuri de programe de nuisuri

3

3.7.1. Constituirea Consiliului elevilor conf. legislatiei
actuale

• la nivel de clasä,

• responsabilitä!i ale elevilor centrate pe nevoile

• responsabilizarea activitälileinacestora
administrative si de decizie.

• crearea unui curent de opinie in interiorul
colectivului de elevi cu privire la respectarea valorilor
$:olii (ordine, disciplinä, ceremonii, viatä culturalä).

3.7.2. Activitäti de performantä ale elevilor ii ilnplicit ale
profesori lor:

• olimpiade diverse concursuri interne ii externe;
• sesiuni activitäti concursuri sportive

ii artistice.
• asistentä consiliere suplimentarä din partea

profesorilor pentru Evaluarea Nalionalä, evitarea
insuccesului Scolar

Termen

4

oclombrie.

2023

eptembrie.2023

conf
programärii
ISJ -M.E.N.

Responsabilitäti

5

Proj&sorii

dirigin(i
Consiliu/ elevilor
Direct iunea

Profesorii
dirigin(i

Prof.
coordonalori

Stadiul
Indici de

performant'ä
6

Reusilä la
examene
1000/0

Premii
concursuri
25 %

II



Adresa: Mr. Ibn.Sürat. nr l. connatu iude!lt/ Brault/
E-mail:

Telefon/Fax: t)?39 66
-

S/ 3

Paginä web: 11'"A! .coa/a-sutesll. Uco-

Realizarea
imegralü a
publicat iilor
scolii
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Adresa: Str. Rill..SüraI. nr. /. Brüi/a
E-mail: scou/asutestiu

Telefon/Fax: 0239 S/ 3

Paginä web: It'll

Domeniul
functional

(de referinlä)

1

Obiective strategice

2

5.1. Dezvoltarea
relatiilor scoalä-
comunitate
(Prcfccturä,

Primärie, Consiliul
local, Consiliul
judetean, Bisericä,

Politia etc.)

5.2. Rela!ii de
parteneriat
colaborare cu
familia, conform
celor evidentiate
mai sus

Actiuni concrete tipuri de programe de mäsuri

3

5.1.1. Actualizarea siteului icolii

5.2.1. Acliuni ale Asocia(iei de pärin!i conform
nevoilor icolii.

5.2.2. Initierea de programe de consiliere psihologice

in vederea carierei si a preintåmpinärii faptelor
antisociale

Termen

4

permanent

permanenl

permanent

Responsabilitä(i

5

Dir. adjunct

Comitelul
Asocialiei cle
pärin(i

Stadiu/
Indici de

performant

6
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Adresa: Str. R;n..Sürat. nr l. conntna Sli/e.ytl. P,rüi/a
E-mail:

5.3. Relatii de
colaborare cu
C.C.D.; Centrul de

asistentä
psihologicä, cu
autoritätile locale
M.E.N.
5.4. Dezvoltarea
parteneriatelor
interscolare Ia nivel
local, zonal sau
international

Teleron/l.•ax: S/ 3

Paginä web: .scoa/a-sluesll UC(E,

5.3. I. Incheierea de acorduri de parteneriat ii
colaborare cu Primaria, Polilia, Consiliul
jude!ean, Centrul Comunal Su!esti.

5.4. l. Identificarea directiilor optime de dezvoltare a

parteneriatelor
5.4.2. Identificarea partenerilor
5.4.3. Formarea echipelor de proiect
5.4.4. Elaborarea ii implementarea parteneriatelor
5.5.5. Monitorizarea ii evaluarea activitä!ii a
produselor finale

permanent

permanent

$e./ii de
caledre/comisii
/nelodice
Directori

Directori

Cel pulin I

partenerial
local


