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PLANIFICAREA ORIENTATIVA A ACTIVITATILOR SI A SEDINTELOR

CONSILIULUI PROFESORAL
AN SCOLAR 2024-2025

CRT.

LUNA

TEMA

Septembrie

1. Probleme de tip organizatoric:

a. Structura noului an scolar 2024-2025.

b. Validarea componentei CP, conform Legii 198/2024, ROFUIP, cu
modificarile si completdrile ulterioare si trasarea atributiilor CP.

c. Propunerea si alegerea secretarului CP si CA.

d. Propunerea incadrarilor.

e. Propunerea educatorilor, invatatorilor, dirigintilor, pe clase si structuri.

f. Infiintarea, constituirea si functionarea CA al unitétii scolare.

2. Validarea calificativelor anuale pentru cadrele didactice care si- au desfasurat
activitatea in anul scolar 2024-2025, in unitatea noastra scolara.

3. Analiza si dezbaterea OME pentru aprobarea Metodologiei- cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar., cu modificarile su completarile ulterioare

4. Analiza si dezbaterea OME privind organizarea si desfasurarea evaluarii
nationale pentru absolventii clasei a VIII- a in anul scolar 2024-2025.

5. Analiza si dezbaterea OME privind organizarea si desfasurarea admiterii in
invatamantul liceal si profesional de stat pentru anul scolar 2024-2025.

6. Propunerea responsabililor si componentelor comisiilor de lucru de la nivel
de unitate scolara.

7. Propunerea si validarea tematicii CP si CA, an scolar 2024-2025.

8. Propunere privind ROF, ROL.

9. Propunerea organigramei.

10.Respectarea metodologiei de organizare si desfasurare a concursurilor de
ocupare a posturilor/ catedrelor vacante ramase neocupate pe parcursul anului
scolar

11.Validarea raportului anual asupra activitatii desfasurate in anul scolar 2023-
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13.Propunerea PAS.

14.Propunerea planului managerial pentru anul scolar 2024-2025.
15.Propunerea planului operational pentru anul scolar 2024-2025.
16.Comunicari de la sedinta cu directorii

17.Diverse

Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.

2. I. Avizarea RAEI pe 2023-2024.
2. Prezentarea situatiei testarilor initiale ( rezultate, masuri ce se impun ).
Octombrie 3. Propunerea fiselor de post pentru intreg personalul unitatii scolare.
4. Propunerea fiselor de evaluare/ autoevaluare pentru personalul didactic si
didactic auxiliar
5. Recomandarea membrilor CP pentru inscrierea la grade didactice.
6. Analiza situatiei scolare, disciplinei si a notarii ritmice la finalul anului scolar
7. Comuniari de la sedinta cu directorii
8. Diverse.
3. 1. Propunerea planului de scolarizare pentru anul scolar 2024-2025.
2. Analiza rapoartelor comisiilor metodice privind parcurgerea materiei si
evaluarea ritmica.
Noiembrie 3. Analiza situatiei frecventei elevilor (situatia absentelor, abandon scolar.
disciplina ). Masuri ce se impun.
4. Concluzii desprinse in urma desfasurarii asistentelor efectuate in structurile
scolare.
5. Comunicari de la sedinta cu directorii
6. Propunerea, dezbaterea si avizarea programului activitatilor pentru "Scoala
altfel".
7. Diverse.
4. 1. Pregatirea programului pentru serbarea de Mos Craciun.
2. Planificarea activitatii in scoala pe timpul vacantei.
Decembrie 3. Analiza rezultatelor obtinute de elevi la sfarsitul semestrului I al anului scolar
in curs.
4. Analiza situatiei scolare, disciplinei si a notarii ritmice la finalul anului scolar
5. Diverse.
5. lanuarie 1. Probleme organizatorice privind buna desfasurare a activitatii scolare
2. Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.
3. Comunicari de la sedintele cu directorii.
4. Diverse.
6. Februarie 1. Probleme organizatorice privind buna desfasurare a activitatii scolare
2
3.

Comunicari de la sedintele cu directorii.

4. Propunerea, dezbaterea si avizarea programului activitdtilor pentru
"Saptamana verde".

5. Analiza situatiei scolare, disciplinei si a notarii ritmice la finalul anului scolar
6. Diverse.
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7. Martie 1. Validarea propunerilor privind oferta de discipline optionale pentru anul }
scolar 2025-2026.
2. Prezentarea metodologiei privind evaluarea nationald pentru clasa a VIII- a
3. Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.
4. Comunicari de la sedintele cu directorii.
5. Diverse.
8. Aprilie 1. Situtia absentelor, abandon scolar, stare disciplinara. Masuri ce se impun.
2. Concluzii desprinse in urma desfasurarii asistentelor efectuate in structurile
scolare.
3. Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.
4. Comunicari de la sedintele cu directorii.
5. Analiza situatiei scolare, disciplinei si a notarii ritmice la finalul anului scolar
6. Diverse.
9. Mai 1. Analiza rezultatelor obtinute in urma sustinerii tezelor si stabilire de masuri
ce se impun. \
2. Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.
3. Analiza activitatii unor compartimente/ catedre/ comisii din unitatea scolara.
4. Comunicdri de la sedintele cu directorii.
) Diverse. 7 - 7 |
10. lunie Analiza situatiei scolare, disciplinei si a notarii ritmice la finalul anului scolar |
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2. Respectarea etapelor din metodologia miscarii personalului didactic.
3. Pregatirea festivitatii sfarsitului de an scolar 2024-2025.

4. Comunicari de la sedintele cu directorii.

5. Planificarea activitatii in scoala si a concediilor de odihna pe timpul vacantei
de vara.

6. Diverse.

Director,
prof. Rosioru Silviu — St
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